AMBIENTE

\IBID

Banco Interamericano DE BOGOTA DC.
de Desarrollo

BOGOT/\

‘ SECRETARIA DE

Invitacion a presentar
hojas de vida

Banco Interamericano de Desarrollo; Secretaria Distrital de Ambiente de

Bogota

Convenio de cooperacion técnica regional no reembolsable NO. ATN/OC-
19080-RG

4/30/25




SECRETARIA DE

AMBIENTE ‘ BOGOT/\

NIBID

Banco Interamericano
de Desarrollo

Tabla de contenido

Carta de INVItACION .........iiiiiiii ettt ettt e et e e e et b e e eeeeaneeeeeees 3
Términos de ReferenCia..........uuuiiiiiiiiiii e 5
1 Antecedentes y JUSHfICACION ......cco.uuiiiiiiiiiiiiiiee e 5
2  POSICIONES PAra OCUPAI ......iiuiiieeieei et et et et e e e e et et e et eeeesneeneaneeanaenaaanasanaes 7
3 Mecanismos de Contratacion y de Pago — Condiciones de la Consultoria.............. 7
4 Coordinacion y SeQUIMIENTO .....c.uuiiiiiiee e e e et e e e e e e eeaaa s 7
5 Perfil 2: Apoyo €n SOPOrte tECNICO. .. ccuuuiiiiiiiiiieeei e e 8
5.1 Descripcion de |a poSIiCION @ OCUPAI.........euuiiinieeeiieeieeieeieeteeteeeteeeeeaereeanaenns 8
5.2  ODbjeto CONraCtual ..........cceiiiiiiiiiiiiii e e 8
5.3  Alcance de l0S SEIVICIOS .....c..euuiiiiiiuiiiiiiiiiiieiiii ettt 8
5.4  Perfil del candidato.........cooveiiiiiiiiiiii e 9
54.1 FOrmacion aCad@miCa ..........ccouuuiiiiiiiiiiiiieiiiee et 9
54.2 EXperiencia general.... ..ot e e 9
54.3 Experiencia eSpecifiCa.......cc..iviiuuiiiiiiiiiiiii e 9
544 Competencias tECNICAS .........evveeiiiiiiiie e eeae e 10

5.5  ProducCtos para ENtregar...........eveeeeiuiieiiiiiiie ettt 10
5.6  Criterios de SElECCION ......cccoiiiiiiiiiiiiei e 12
5.7 Valor, plazo y forma de pago .......cceuuueeiiiiiiiiiiiieiiiee e e 13
5.7.1 Valor €StiMado .....c..eeeeiiiiiiiiiiiiiiii e 13
5.7.2 Plazo de €JECUCION .....ccovueiiiiiiiiee e 13
5.7.3 FOrmMa d€ PAgO0...c.u it r e ae s 14

5.8 Actividades clave (Obligaciones contractuales)........c..ccccuueeeiiiiiiiiiiiieinnnennne. 14
5.9 Calendario del proyecto € hit0S ......cceuueiiiiiiiiiiiiiiiie e 14

6  TIipO de CONTrataCiON ......ceuueiiii ittt ettt e eeee e eeee e e eea e eees 15
7 Documentacion para acreditar idoneidad por parte de los interesados ................. 15
8 OrOS rEQUISITOS ..ceuu et e e e et e et e eeaa e eeas 16

Convenio de cooperacion técnica regional no reembolsable NO. ATN/OC-19080-RG
Invitacién a presentar hojas de vida como consultores individuales de apoyo al Marketplace en Economia Circular



SECRETARIA DE

‘ AMBIENTE ‘ BOGOT/\

NIBID

Banco Interamericano
de Desarrollo

9 Documentacion para el candidato seleccionado ...........cevviiiiiiiiiiiiiiiii e 16
10 UDICACION ..ttt e e et e e et e e e teaa e e e eeneaas 17
1" Envio de hojas de vida y SOPOMES.....ccuuiiiiiiiiiiieeiee e 17
12 [O70] o] =T (o JN PRI 17
13 Cronograma del proceso de SEIECCION ........cceevuiiiiiiiiiiiiieiee e 18
Formato de hoja de Vida......ccouuuiiiiiiii et et 19

Convenio de cooperacion técnica regional no reembolsable NO. ATN/OC-19080-RG
Invitacién a presentar hojas de vida como consultores individuales de apoyo al Marketplace en Economia Circular



SECRETARIA DE

AMBIENTE ‘ BOGOT/\

NIBID

Banco Interamericano
de Desarrollo

Seccion 1

Carta de invitacion
No. de Invitacién: SDA-SBCCI-002 Bogota
Bogota D.C., mayo de 2025

Asunto: Invitacion a presentar Hojas de Vida para el Proceso de Seleccién de Consultores
Individuales que apoyaran la implementacion y consolidacion de las actividades cuyo
objeto es: “Realizar el apoyo al Convenio de Cooperaciéon Técnica Regional No
Reembolsable No. ATN/OC-19080-RG que se adelanta de acuerdo con la
Normatividad del Banco Interamericano de Desarrollo — BID.”

1. El dia veintiocho (28) de enero de 2022 se suscribio entre la Secretaria Distrital de
Ambiente y el Banco Interamericano de Desarrollo, el Convenio de Cooperacion Técnica
Regional NO Reembolsable No. ATN/OC-19080-RG cuyo objeto consistio en: “Desarrollar
una Plataforma colaborativa regional para el fortalecimiento de la economia circular, de
cara a la recuperacion post COVID-19 y la mitigacién del cambio climatico”.

2. El proceso de seleccion y contratacién de consultores se encuentra contemplado por la
regulacion de las politicas BID, descrito en las Politicas para la seleccién y contratacién
de consultores financiados por el Banco Interamericano de Desarrollo GN-2350-15 de
mayo de 2019, descrito en el capitulo V: “Adquisiciones de Bienes y Servicios”, numeral
4, en el que se establece que los procesos de seleccidén se hacen con las normas del
cooperante (BID).

3. De conformidad con lo previsto en el articulo 20 de la Ley 1150 de 2007, el cual establece:
“DE LA CONTRATACION CON ORGANISMOS INTERNACIONALES: Los contratos o
convenios financiados en su totalidad o en sumas iguales o superiores al cincuenta por
ciento (60%) con fondos de los organismos de cooperacion, asistencia o ayudas
internacionales, podran someterse a los reglamentos de tales entidades (...)".

4. Por las caracteristicas y cuantia del objeto a contratar y considerando las reglas previstas
por el BID en el documento que establece sus normas de contratacién, denominado:
“Politicas para la Seleccion y Contratacion de Consultores Financiados por el Banco
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Interamericano de Desarrollo GN-2350- 15 mayo de 2019’ la modalidad correspondiente
es la de selecciéon basada en las calificaciones de los consultores individuales.

5. Como se indica en la politica: “La seleccién de consultores individuales se hace teniendo
en cuenta sus calificaciones para realizar el trabajo. No se requiere publicacion y los
consultores no necesitan presentar propuestas. Se pueden seleccionar sobre la base de
la comparacion de las calificaciones de por lo menos tres (3) candidatos entre quienes
hayan expresado interés en el trabajo o bien hayan sido contactados directamente por el
Prestatario. Las personas consideradas en la comparacion de calificaciones deben
cumplir con las calificaciones minimas pertinentes y los que se seleccionen para ser
contratados por el Prestatario deben ser los mejor calificados y deben ser plenamente
capaces de realizar el trabajo. La capacidad de los consultores se juzgara sobre la base
de sus antecedentes académicos, su experiencia y, si corresponde, su conocimiento de
las condiciones locales, como el idioma, la cultura, el sistema administrativo y la
organizacion del gobierno.”

6. La Secretaria Distrital de Ambiente, como ejecutor del convenio de cooperacién técnica
regional No Reembolsable No. ATN/OC-19080-RG que se adelanta conforme lo
expuesto, con la normatividad del Banco Interamericano de Desarrollo — BID, lo invita a
presentar su hoja de vida para prestar los servicios de consultoria de acuerdo con los
términos de referencia incluidos en la Seccion Il de este documento.

7. La SDA adelanté una primera fase para cubrir las plazas de tres consultores individuales.
Al culminar el proceso, los perfiles 2 no cumplié con lo establecido en los términos de
referencia.

8. Por lo cual se requiere de un (1) consultor, con un perfil minimo requerido, el cual esta

descrito en detalle en la Seccidn Il de los términos de referencia.

De estar interesado, debera presentar su Hoja de Vida en el formato adjunto en la Seccién 11l de
este documento hasta las 11:59 pm del 11 de mayo de 2025.

El presente documento es un complemento a la seleccion basada en las calificaciones de los consultores individuales No. SDA-
SBCCI-01-2023, que se encuentra publicada en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica - Portal SECOP I, razén por la
cual se entiende revisado y firmado por la Entidad con la aprobacion en la citada plataforma transaccional por los funcionarios que
en ella intervienen.
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Seccion 2

Términos de Referencia

Contratacion de un (1) Consultor Individuales que apoyaran la implementacion y consolidacion
de las actividades cuyo objeto es: “Realizar el apoyo al Convenio de Cooperacion Técnica
Regional No Reembolsable No. ATN/OC-19080-RG que se adelanta de acuerdo con la
Normatividad del Banco Interamericano de Desarrollo — BID.”

1 Antecedentes y justificacion

Por medio de la convocatoria anual para cooperacion técnica (CT) “Bienes Publicos Regionales”,
el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) financia proyectos concretos de coordinacion
regional que apunten a la creacién de bienes publicos regionales en América Latina.

Estos son definidos como bienes, servicios o recursos que sean producidos y consumidos
colectivamente por el sector publico y, donde sera apropiado por el sector privado sin fines de
lucro en un minimo de tres paises miembros prestatarios del BID y que tengan el potencial de
generar beneficios significativos comunes y efectos indirectos positivos.

En el marco de esta convocatoria, la Secretaria Distrital de Ambiente (SDA, fue seleccionada
para implementar el proyecto “Plataforma Colaborativa Regional para el Fortalecimiento de la
Economia Circular, de cara a la recuperacion post COVID-19 y la mitigacion del cambio climatico”
entre los afios 2022 y 2024 en Bogota (Colombia), Santiago (Chile), Quito (Ecuador) y Lima
(Peru). Este proyecto es liderado por la Secretaria Distrital de Ambiente de Bogota (SDA), en
calidad de organismo ejecutor, con el apoyo de los beneficiarios: Secretaria Distrital de Desarrollo
Econdmico de Bogotd, Secretaria Distrital de Habitat de Bogota, Corporacion de Fomento de la
Produccién Regién Metropolitana de Santiago de Chile, la Gerencia de Desarrollo Econdmico de
Lima, la Gerencia de servicios a la ciudad y Gestion Ambiental de Lima, y la Secretaria de
Desarrollo Productivo y Competitividad de Quito.

Este proyecto usa la definicion de economia circular asociada con la eficiencia en el manejo de
los recursos, el cierre de materiales y la regeneracién de los ecosistemas, a partir del flujo de
materia y energia. El proyecto tiene como objetivo generar las condiciones para fortalecer los
ecosistemas de circularidad en las ciudades mencionadas, a partir de: 1) un Marketplace digital
(plataforma de intercambio de bienes y servicios); 2) el fortalecimiento del marco regulatorio y
estratégico para la economia circular; y 3) el desarrollo de una caja de herramientas para
promover modelos de negocio circulares. De esta forma, el proyecto responde a las necesidades
globales, a través del aporte al Objetivo de Desarrollo Sostenible No. 12, las politicas nacionales
y locales de produccion y consumo sostenible y economia circular.
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Por su parte, desde la SDA, se planteé como meta del plan de desarrollo 2024 - 2027,
“INCORPORAR EN 1700 PROYECTOS CRITERIOS DE ECOURBANISMO, PRODUCCION Y
CONSUMO SOSTENIBLE” y con este fin se estructuré el proyecto de inversién “Promover en
1050 los proyectos la incorporacion de criterios de produccién y consumo sostenible”. Este
proyecto incluye la promocién de proyectos relacionados con la Economia Circular, aspecto que
aporta a los criterios de produccion sostenible.

Para llevar a cabo el logro de esta meta y entregar el producto mencionado, se contempla
avanzar en el fortalecimiento de la Economia Circular en las ciudades beneficiarias del convenio
suscrito con el BID, lo cual unido a la operacion de la plataforma regional de economia circular
disenada y puesta en marcha en el Componente 1, el cual permitira desarrollar modelos de
negocio circulares mas resilientes, ambientales y competitivos que le den paso al cierre de ciclos
de materiales con enfoque en economia circular, que permitiran evidenciar la implementacion de
la estrategia distrital de crecimiento verde y promover la adopcién de modelos de negocio circular,
identificados por la SDA, que son los siguientes:

e Suministros circulares: se relaciona con el suministro de recursos totalmente
renovables, reciclables o biodegradables para sistemas circulares de produccién y
consumo. Generalmente, se ubica en la etapa de disefio de producciéon de una
organizacién y es aplicable a organizaciones cuyas materias primas son escasas o
tiene una gran huella ambiental.

e Recuperacion de productos: relacionado con la recuperacion del valor de los
materiales y productos al final del ciclo de vida; es decir que, a través del reciclaje y
la valoracién de residuos se favorecen las cadenas de retorno. Este modelo aplica a
organizaciones que generar considerables cantidades de residuos o que en su
identificacion de cadena de procesos identifica posible recuperacion y procesamiento
de estos.

e Prolongacion de la vida util del producto: este permite ampliar el ciclo de vida y
el valor de los productos o activos a través de la reparaciéon, actualizacion,
remanufactura o recomercializacién, y, a través de estos generar ingresos
adicionales. Aplica para empresas que ofrecen servicios de empresa a empresa
(modelo B2B) o que requieren grandes inversiones o dan servicio a mercados (B2C).

e Uso compartido de plataformas: se enfoca en la colaboracion entre organizaciones
y usuarios de los productos con el propésito de maximizar los niveles de uso, se
refiere exactamente a la etapa de uso de productos y aplica para organizaciones
cuyos productos y activos tienen un bajo nivel de uso o propiedad.

e Producto por servicio: con este modelo se transforma el concepto de la propiedad
sobre los productos; es decir que, estos son utilizados por uno 0 mas usuarios en un
determinado periodo de tiempo por medio de un contrato o pago por uso.

Partiendo de estos entendidos, el proyecto “Plataforma Colaborativa Regional para el
Fortalecimiento de la Economia Circular, de cara a la recuperaciéon post COVID-19 y la
mitigacién del cambio climatico” tiene como objetivo fortalecer la economia circular en América
Latina para impulsar la transicion a modelos circulares de negocio, como motor para la
recuperaciéon econémica del COVID-19 y de los esfuerzos de mitigacion del cambio climatico.

Convenio de cooperacion técnica regional no reembolsable NO. ATN/OC-19080-RG
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Como parte de los compromisos adquiridos entre el BID y la SDA, se requiere que se lleve a su
culminacion el mencionado proyecto, por medio de la ejecucion de los planes y actividades
planteadas, para esto es necesario contar con el personal profesional idéneo que cuente con
experiencia relacionada en areas de conocimiento que permitan el desarrollo del objeto del
acuerdo marco, por lo tanto, se hace indispensable contar con tres (3) profesionales, bajo el
modelo de consultor individual tal y como lo sefala la politica BID, quienes prestaran el apoyo
administrativo y seguimiento en la implementacion del proyecto, fortaleciendo las capacidades
de la Subdireccion de Ecourbanismo y Gestion Ambiental Empresarial (SEGAE).

Sus actividades a realizar incluiran la preparacion de informes regulares al BID, el seguimiento a
la ejecucion de las actividades del proyecto y coordinar los equipos de Bogota, las demas
ciudades beneficiarias y el BID.

2 Posiciones para ocupar

Se encuentra la necesidad para contratar a un (1) profesionales mediante la modalidad de
Consultor Individual para el proyecto: “Plataforma colaborativa regional para el fortalecimiento
de la economia circular de cara a la recuperacion post covid-19 y la mitigacion del cambio
climatico”, a realizar en el marco del convenio de cooperacién SDA-20221577 (ATN/OC-19080-
RG) que se adelanta con el BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO - BID:

1) Profesional para la administracion y gestién de contenido de la plataforma regional de
Economia Circular.

3 Mecanismos de Contratacion y de Pago —
Condiciones de la Consultoria

El contrato para los diferentes perfiles tendra una duracién de cinco (05) meses respectivamente.
Cada consultor firmara un contrato estandar que se utiliza para la contratacion de personas
naturales en proyectos financiados por el Banco Interamericano de Desarrollo y se sujetara a
todas las condiciones previstas en este instrumento sin excepcion.

4 Coordinaciéon y Seguimiento

Estara a cargo del subdirector(a) de la Subdireccion de Ecourbanismo y Gestién Ambiental
Empresarial (SEGAE) de la Secretaria Distrital de Ambiente.

Convenio de cooperacion técnica regional no reembolsable NO. ATN/OC-19080-RG
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5 Perfil 2: Apoyo en soporte técnico

5.1 Descripcién de la posicidén a ocupar

Profesional especializado para la administracién y gestién de contenido, para garantizar el
desarrollo y soporte técnico de la plataforma digital de economia circular de la Subdireccién de
Ecourbanismo y Gestion Ambiental y Empresarial y el BID.

5.2 Objeto contractual

CONSULTORIA INDIVIDUAL PARA ADMINISTRAR Y GESTIONAR EL CONTENIDO DE LA
PLATAFORMA COLABORATIVA REGIONAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA
CIRCULAR EN EL MARCO DEL CONVENIO DE COOPERACION SDA-20221577 (ATN/OC-
19080-RG) QUE SE ADELANTA CON EL BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO -
BID.

5.3 Alcance de los servicios

El profesional especializado en administracion y gestion de contenido de la plataforma sera
responsable de garantizar el correcto funcionamiento técnico, la seguridad y la sostenibilidad
operativa de la plataforma digital de economia circular, incluyendo tareas de mejora continua e
integracidon de servicios. Los servicios por desarrollar incluyen, pero no se limitan a:

1. Diagnéstico y Planificacion Técnica

o Realizar un diagndstico inicial de la plataforma digital para identificar posibles debilidades
en rendimiento, seguridad y escalabilidad.

e Disefiar un plan de mejora técnica basado en el diagndstico inicial, incluyendo
cronogramas y recursos necesarios.

o Proponer ajustes tecnoldgicos para optimizar el rendimiento y usabilidad de la plataforma.

2. Administracion y gestion de contenido de la plataforma

o Implementar medidas correctivas y preventivas para mejorar la operacion de la
plataforma.

e Proveer soporte técnico a los usuarios internos y externos de la plataforma, resolviendo
inquietudes sobre operacion y documentando soluciones.

o Filtrar temas de incidentes para ser remitidos a la empresa consultora que tiene a cargo
mantenimiento de la plataforma por el término de un afo.

e Integrar herramientas y servicios adicionales requeridos para mejorar las funcionalidades
de la plataforma.

e Realizar periédicamente la gestion de contenido, de acuerdo con las solicitudes de los
diferentes actores relacionados y aprobacion del area técnica.

Convenio de cooperacion técnica regional no reembolsable NO. ATN/OC-19080-RG
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Monitoreo y Evaluacion

Monitorear continuamente el desempefio de la plataforma, asegurando su disponibilidad
y anticipando problemas técnicos.

Generar reportes periddicos sobre el estado de la plataforma, con recomendaciones para
mejoras futuras.

Cierre y Transferencia de Conocimientos

Elaborar un informe final que documente todas las actividades realizadas, las mejoras
implementadas y recomendaciones para el futuro.

Asegurar una transferencia ordenada del conocimiento y las herramientas necesarias al
equipo técnico de la SDA para garantizar la continuidad del funcionamiento de la
plataforma.

El alcance de los servicios puede incluir otras actividades relacionadas con el soporte y
correcto funcionamiento de la plataforma, que sean necesarias para el cumplimiento de
los objetivos del proyecto y estén en linea con los términos de referencia y las directrices
del equipo ejecutor.

5.4 Perfil del candidato

Para alcanzar los objetivos anteriormente enunciados se requiere una persona que cumpla con
el siguiente perfil:

5.4.1 Formacion académica

Profesional titulado en alguna de las siguientes carreras: Ingenieria de Sistemas,
Ingenieria Electrénica, Ingenieria en Telecomunicaciones, Ingenieria Informatica,
Ingenieria Industrial, Ingenieria de Software, Ingenieria Telematica, Ingenieria en
Multimedia, Ingenieria en Computaciéon o dentro del nucleo basico de formacion con
relacion al objeto contractual.

5.4.2 Experiencia general

Minimo 5 afios de experiencia en proyectos relacionados con plataformas tecnoldgicas.

5.4.3 Experiencia especifica

Minimo 2 afios en al menos 2 de los siguientes temas:
o Administracion técnica de plataformas digitales colaborativas o de contenido.
o Gestidon de contenido digital en sistemas CMS (por ejemplo, WordPress, Drupal,
Joomla).
o Diagnéstico técnico y mejora de rendimiento, seguridad o escalabilidad de
plataformas web.
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Soporte técnico a usuarios y manejo de incidentes en entornos digitales.
Integracion de servicios y herramientas digitales para la operacién de plataformas.

o Documentacién técnica, generacion de reportes e implementacién de procesos de
transferencia de conocimiento.

5.4.4 Competencias técnicas

e Habilidades avanzadas en desarrollo y gestién de plataformas digitales.

¢ Administracién y gestion de contenidos de plataformas digitales.

o Capacidad de identificar, diagnosticar y resolver problemas de rendimiento y
funcionamiento de plataformas digitales.

Las competencias técnicas seran evaluadas a través de una prueba de capacidades preparada
por el equipo evaluador, con una ponderacion de 20/100 puntos.

5.5 Productos para entregar

Producto 1 — Plan de trabajo y diagnéstico técnico inicial

Fecha de entrega: Final del primer mes
Contenido minimo:

e Plan de trabajo detallado con cronograma, metodologia y herramientas a utilizar.

o Diagnostico técnico de la plataforma, incluyendo analisis de rendimiento, seguridad,
escalabilidad, usabilidad y experiencia de usuario.

» |dentificacion de riesgos técnicos y funcionales.

¢ Recomendaciones preliminares para mejoras priorizadas.

Producto 2 — Plan de mejora técnica e implementacion inicial

Fecha de entrega: Final del segundo mes
Contenido minimo:

e Documento con el plan de mejora técnica (detallando acciones correctivas y
preventivas, responsables y cronograma).

e Informe de implementacion de primeras acciones técnicas (mejoras en rendimiento,
seguridad o usabilidad).

e Registro de soporte técnico brindado y gestion de incidentes.

e Propuesta de integracion de herramientas adicionales (si aplica).
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Producto 3 — Informe de avance técnico y gestion de contenido

Fecha de entrega: Final del tercer mes
Contenido minimo:

e Informe de actividades de administracion y gestion de contenido realizadas
(publicaciones, actualizaciones, curaduria de contenidos).

e Reporte de desempefio de la plataforma y resultados de monitoreo continuo.

» Registro actualizado de soporte técnico brindado a usuarios y canalizacion de
incidentes.

* Informe de avances en la integracion de servicios y herramientas adicionales.

Producto 4 — Informe de consolidacion operativa y sostenibilidad funcional

Fecha de entrega: Final del cuarto mes
Contenido minimo:

e Reporte consolidado del estado de la plataforma: disponibilidad, mejoras
implementadas, incidencias solucionadas.

e Propuesta para asegurar la sostenibilidad técnica y operativa de la plataforma a
mediano plazo.

e Actualizacién del plan de mejora con lecciones aprendidas.

e Registro de soporte y gestion de contenido del mes.

Producto 5 — Informe final y entrega de conocimientos

Fecha de entrega: Final del quinto mes
Contenido minimo:

o Documento final con sistematizacion de todas las actividades realizadas durante los
cinco meses.

e Registro consolidado de soporte técnico, gestion de contenido e incidentes.
e« Recomendaciones técnicas para la administracion futura de la plataforma.

e Plan de transferencia de conocimiento y documentos de capacitacion entregados al
equipo de la SDA.

e Material de soporte técnico, manuales, guias o instructivos generados.
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e Documento con recomendaciones para optimizacion de operacion de la plataforma.

e Documentacion técnica de administracién y gestiéon de contenido de la plataforma

e Informe final del proyecto.

5.6 Criterios de seleccion

Los criterios para considerar en la seleccion de los candidatos que reunan las competencias y
el perfil requerido (calificaciones minimas), seran los que se presentan a continuacion:

¢ Minimo 2 anos en al menos 2 de los siguientes
temas:

o Administracion técnica de plataformas
digitales colaborativas o de contenido.

o Diagnéstico técnico y mejora de
rendimiento, seguridad o escalabilidad de
plataformas web.

o Soporte técnico a usuarios y manejo de
incidentes en entornos digitales.

o Integracion de servicios y herramientas
digitales para la operacién de plataformas.

Criterios Puntos | Puntaje | Puntaje
minimo | maximo

1. Formacién académica 25 40

Profesional titulado en alguna de las siguientes carreras: 25 25 25

Ingenieria de Sistemas, Ingenieria Electrénica, Ingenieria

en Telecomunicaciones, Ingenieria Informatica, Ingenieria

Industrial, Ingenieria de Software, Ingenieria Telematica,

Ingenieria en Multimedia, Ingenieria en Computacion o

dentro del nucleo basico de formacion con relacion al

objeto contractual.

Puntaje adicional por posgrado (especializacion o 15 0 15

maestria) en areas de desarrollo de software, gestion de

sistemas de informacién o areas relacionadas con el objeto

del contrato dentro del nucleo de formacién de los

posgrados descritos.

2. Experiencia 25 40
General: Minimo 5 afios de experiencia en proyectos 10 10 10
relacionados con plataformas tecnolégicas.

Especifica en: 15 15 15
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o Documentacién técnica, generacion de
reportes e implementacion de procesos de
transferencia de conocimiento.

Experiencia adicional a la minima: Cada afio 15 0 15
adicional de experiencia en los temas relacionados
con el objeto del contrato, 5 puntos por afio, hasta 15

puntos.
3. Pruebas de capacidades 20 10 20
Resultado ponderado de la prueba 20 10 20

Nota 1. Puntaje minimo: El puntaje minimo para ser considerado es de 60 puntos y lo
conforman: la formacion académica minima, la experiencia general y especifica y la
prueba de capacidades.

Nota 2. Criterio de desempate: En caso de empate, prevalecera quien obtenga el
mayor puntaje en la prueba de capacidades. Si persiste, quien acredite la mayor
experiencia especifica.

5.7 Valor, plazo y forma de pago

5.7.1 Valor estimado

El valor total del contrato sera de TREINTA'Y DOS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA MIL
PESOS M/CTE (COP $32.680.000) incluido el IVA (si aplica), todos los impuestos, tasas,
contribuciones y demas costos directos e indirectos que su ejecucion conlleve.

El anterior valor es un con base en el aporte en ddlares que recibio la Secretaria Distrital de
Ambiente, en el marco Convenio Cooperacion Técnica Regional No Reembolsable- BID —
Proyecto 7794, del Banco Interamericano de Desarrollo, recursos que fueron monetizados y
legalizados por la Secretaria Distrital de Hacienda tal como se puede observar en el Radicado
2022EE213455 del 23/09/2022.

En este sentido y para establecer el valor de la presente contratacion, esta se estimé de acuerdo
con los valores establecidos en la Resolucion No.02227 de 29 de diciembre de 2024: “Por medio
de la cual se establece la tabla de perfiles y honorarios de la Secretaria Distrital de Ambiente,
para la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion”, en la
categoria 4 con titulo profesional y de especializacion, de conformidad con el perfil requerido en
el acapite anterior.

5.7.2 Plazo de ejecucion

El plazo del contrato es de cinco (5) meses, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.
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Forma de pago

La Secretaria pagara el valor del contrato en mensualidades vencidas, a razéon de SEIS
MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SEIS MIL PESOS (COP 6.536.000) M/cte., cada una o
por el valor proporcional que resulte de la fraccién de mes ejecutada, previa programacion del

PAC y

la entrega de los siguientes documentos: a) Informe de actividades (IAAP) mensual

debidamente firmado por el consultor y aprobado por el supervisor del contrato y; b) Copia de la
planilla de pago de los aportes al régimen de Seguridad Social Integral, para el periodo cobrado,
en proporcion al valor mensual del contrato.

5.8 Actividades clave (Obligaciones contractuales)

Nooakwd~

8.
9.
10.
11.

12.

Revisar y documentar la infraestructura actual de la plataforma digital.

Proponer mejoras en funcionalidad.

Gestionar los contenidos de la plataforma.

Monitorear el desemperio del sistema, identificar fallas y solucionarlas oportunamente.
Realizar actualizaciones de software necesarias.

Brindar asistencia técnica a usuarios finales y colaboradores internos.

Implementar ajustes para mejorar la experiencia del usuario y aumentar la capacidad de
la plataforma.

Garantizar la escalabilidad para integrar nuevos modulos y usuarios.

Garantizar el respaldo periddico de la informacion y la recuperacion ante desastres.
Capacitar al equipo técnico en el uso y gestion de la plataforma digital.

Documentar los resultados, analisis de desempefio y recomendaciones para el futuro
desarrollo de la plataforma.

Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato

5.9 Calendario del proyecto e hitos

Mes Actividad
1 1. Revisar y documentar la infraestructura actual de la plataforma digital.

1-2 2. Proponer mejoras en funcionalidad.

1-5 3. Gestionar los contenidos de la plataforma.

1-5 4. Monitorear el desempefio del sistema, identificar fallas y solucionarlas
oportunamente.

2-5 5. Realizar actualizaciones de software necesarias.

1-5 6. Brindar asistencia técnica a usuarios finales y colaboradores internos.

2-3 7. Implementar ajustes para mejorar la experiencia del usuario y aumentar la
capacidad de la plataforma.

3-4 8. Garantizar la escalabilidad para integrar nuevos médulos y usuarios.

1-5 9. Garantizar el respaldo peridédico de la informacién y la recuperacién ante desastres.

3-4 10. Capacitar al equipo técnico en el uso y gestién de la plataforma digital.

4-5 11. Documentar los resultados, andlisis de desempefio y recomendaciones para el
futuro desarrollo de la plataforma.
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6 Tipo de contratacion

La contratacion de cada persona sera a través de la modalidad “Consultor Individual de origen
nacional y/o residente en Colombia’.

/ Documentacion para acreditar idoneidad por parte
de los interesados

Cada candidato debera presentar certificaciones laborales, en las cuales se acredite la
experiencia deberan contener como minimo la siguiente informacion:

a) Nombre del contratante o empleador

b) Nombre del consultor o empleado

c) Objeto y/o descripcion del contrato o del cargo ocupado™

d) Fecha de inicio del contrato o del ejercicio del cargo (dd/mm/aa)

e) Fecha de terminacién del contrato o del ejercicio del cargo (dd/mm/aa)
f) Nombre, cargo y firma de quien expide certificacion

Adicional a la informacién anterior requerida, el interesado debera presentar los siguientes
documentos:

1) Documento de identificacién personal

2) Definicién de su situacién militar (para hombres)

3) Copia tarjeta profesional o matricula profesional (cuando aplique)

4) Vigencia de la tarjeta profesional (certificado) (cuando aplique)

5) Antecedentes ente rector (cuando aplique)

6) Formato hoja de vida (seccion ll)

7) Examen médico pre-ocupacional (Plazo de vigencia tres (3) afnos o la vigencia que

indique el mismo)

8) Certificado de antecedentes judiciales - Policia Nacional

9) Certificado de antecedentes fiscales - Contraloria de la Republica

10) Certificado de antecedentes disciplinarios - Personeria de Bogota

11) Certificado de antecedentes disciplinarios - Procuraduria General de la Nacion

12) Registro nacional de medidas correctivas (art. 183, ley 1801 de 2016 Cddigo Nacional
de Policia y Convivencia)

13) Certificado de deudores alimentarios morosos REDAM.

1 Si del objeto del contrato certificado se desprende con total certeza cuéles fueron las actividades
ejecutadas, y que con éstas se demuestra el cumplimiento de la experiencia requerida, no es necesario que
en el contenido de la certificacidon se describa de manera separada las funciones o actividades del consultor
o empleado.
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Nota 1. Para efectos de la contabilizaciéon del tiempo de experiencia, no se aceptaran
traslapos, la experiencia se valorara una sola vez en el tiempo.

Nota 2. La contabilizacién del tiempo de experiencia profesional sera tenida en cuenta a
partir de la expedicion de la matricula profesional para las carreras que aplique, conforme
su acreditacion.

Nota 3. El titulo profesional obtenido en el exterior debera contar con la respectiva
convalidacién u homologacion en Colombia; en caso contrario, no seran tenidos en
cuenta.

Nota4. No se aceptaran auto certificaciones de experiencia expedidas por el mismo
profesional.

Nota 5. En la evaluacion del perfil, sera valida la experiencia adicional especifica que se
encuentre dentro de la experiencia general.

Nota 6. Los derechos patrimoniales sobre los productos del contrato perteneceran a la
Secretaria Distrital de Ambiente y a la entidad responsable de las ciudades objeto del
estudio.

8 Oftros requisitos

Adicional a lo presentado, a continuacién, se detallan requisitos especiales del profesional a ser
contratado:

e Ciudadania: Ser ciudadano/a de alguno de los 48 paises miembros del Banco
Interamericano de Desarrollo - BID.

¢ Consanguinidad: No tener familiares (hasta el cuarto grado de consanguinidad y
segundo grado de afinidad, incluido el conyuge) que trabajan en el Grupo del BID.

9 Documentacion para el candidato seleccionado

El candidato que sea seleccionado para suscribir el contrato debera presentar la documentacion
que a continuacion se enlista (adicional a la ya presentada):

1. Formato unico de hoja de vida (SIDEAP), diligenciado de manera integral y debidamente
suscrito por el consultor. El documento debe estar dirigido a la Secretaria Distrital de
Ambiente, ser legible, estar firmado con fecha de diligenciamiento, al final debe indicar si
se encuentra o no inhabilitado, la informacién debe coincidir con los soportes académicos
y de experiencia aportados y la fecha de actualizacion.

2. Formulario unico de declaracién juramentada de bienes y rentas y actividad econdmica
privada (SIDEAP), diligenciado de manera integral y debidamente suscrito por el
consultor. El documento debe estar dirigido a la Secretaria Distrital de Ambiente, debe ser
legible, al final del documento debe estar firmado, y la fecha de actualizacion.
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3. Certificacion de afiliaciéon a Seguridad Social en Salud (Plazo de vigencia tres (3) meses).

4. Certificacion de afiliaciéon a Seguridad Social en Pensién (Plazo de vigencia tres (3)
meses).

5. Registro Unico Tributario (RUT). El documento debe estar en FIRME es decir aquellos
documentos que en su marca de agua diga EN BORRADOR no son validos y el
documento debe contener la ultima actualizacion realizada por la DIAN en la cual se
evidencia si la persona es RESPONSABLE DE IVA o NO (Act.49).

6. Registro de Informacion Tributaria (RIT), actualizado ultima vigencia y actividad
econdémica relacionada con objeto a contratar y debe encontrarse actualizado de
conformidad con la informacion registrada en el RUT.

7. Certificacion Bancaria. (Plazo de vigencia es de Un (1) meses).

8. Declaracion juramentada - Relacion de contratos de prestacion de servicios vigentes con
otras entidades estatales. Decreto Distrital 189 de 2020.

. Documentacion adicional que se requiera.

10. El consultor se compromete a constituir a favor de BOGOTA D.C. - SECRETARIA
DISTRITAL DE AMBIENTE, NIT 899.999.061-9, DIRECCION: Av. Caracas No. 54 -38,
como mecanismo de cobertura del riesgo, cualquiera de las garantias que se encuentran
sefaladas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto Nacional 1082 de 2015. La garantia
constituida debera amparar:

i. Cumplimiento. _X_ por el (20%) del VALOR TOTAL DEL CONTRATO,
con una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato y SEIS (06)
meses mas.

10 Ubicacion

La sede de cada uno de los contratos sera la ciudad de Bogot4, D.C., en Colombia.

11 Envio de hojas de vida y soportes

Los candidatos deberan enviar la hoja de vida (ver Seccién 3) y los soportes, a través del
formulario disponible en la siguiente URL: https://bit.ly/SDA-BID-003

12 Contacto

En caso de tener consultas o inquietudes, puede direccionarlas al correo
segae@ambientebogota.gov.co
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13 Cronograma del proceso de seleccion

Etapa de convocatoria Fecha

Fecha méaxima de recepcion de las hojas de 11:59 pm del

vida* 11 de mayo de 2025.
Etapa de preseleccion Fecha

Notificacion de preseleccion de hojas de vida | 15 de mayo de 2025
para aplicacion de prueba

Aplicacién de prueba presencial 16 de mayo de 2025,
10:00 am

Etapa de seleccién Fecha

Notificacién de seleccionados 20 de mayo de 2025

* NOTA: En el evento que cinco (5) minutos antes al momento de la fecha maxima de
recepcion de las propuestas se cuente con menos de TRES (3) candidatos por perfil,
que hayan presentado propuesta, la entidad modificara el cronograma del proceso a
través de una adenda electrénica, ampliando el plazo de presentacion de ofertas por el
término de tres (3) dias habiles adicionales. Vencido este plazo se continuara el proceso
con las ofertas allegadas, de conformidad con el subnumeral 5.2 del Numeral V de las
“Politicas para la Seleccion y Contratacion de Consultores Financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo GN-2350-9.”
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Seccion 3

Formato de hoja de vida

[Los comentarios entre corchetes [ ] proporcionan orientacion a los consultores para la
preparacion de su hoja de vida y no deberan aparecer en la misma.]

1. Perfil al que esta aplicando

2. Nombres y apellidos completos

3. Fecha de nacimiento

4. Nacionalidad

5. Educacion: [Indique los estudios realizados en orden cronolégico, dando el nombre de
las instituciones en las que curso los estudios, grados obtenidos y las fechas en que los
obtuvo]

6. Numero de tarjeta o matricula profesional y fecha de expedicion

7. Asociaciones profesionales a las que pertenece

8. Paises donde tiene experiencia de trabajo: [Enumere los paises donde ha trabajado en
los ultimos diez afios en orden cronoldgico]
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9. Idiomas: [Para cada idioma indique el grado de competencia: bueno, regular, pobre, en
conversacion, lectura y escritura]

10. Experiencia General: [Empezando con su cargo actual, enumere en orden inverso, cada
cargo que ha desempefado desde que se gradud, indicando para cada uno: fechas de
empleo, nombre de la organizacién y principales responsabilidades] Nota: En las
profesiones que se requiere Tarjeta Profesional o Matricula Profesional, la experiencia
se cuenta desde su expedicion.

11. Experiencia Especifica: [Entre todos los trabajos que ha desempefado, complete la
informacion necesaria (fechas de realizacion, nombre del contratante, nombre y tipo de
proyecto, actividades y responsabilidades desempefiadas, etc.) para aquellos que mejor
demuestren su capacidad para ejecutar las tareas directamente relacionadas con los
Términos de Referencia de la Seccion 1]

12. Declaracion:

El abajo firmante, declara que, segun mi mejor conocimiento y entender, esta Hoja de Vida
describe correctamente mi persona, mis calificaciones y mi experiencia. Entiendo que cualquier
declaracion voluntariamente falsa aqui incluida, puede conducir a mi descalificacion en el
proceso de seleccién, o a la cancelacion de mi contrato en caso de ser seleccionado para el
trabajo.

Firma:
Nombre:
Identificacion:
Fecha:
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